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Informations
clés

D U R É E :  2 0 H   
D É R O U L E M E N T :  1 0 H  D E  S E A N C E S  E N  F A C E  A
F A C E  A V E C  L A  C O N S U L T A N T E  E T  1 0 H  D E
T R A V A I L  E N  A U T O N O M I E
M O D A L I T É S :  P R É S E N T I E L ,  D I S T A N C I E L  O U
H Y B R I D E
T A R I F :  1 7 5 0  E U R O S  



Points forts

Accompagnement par une coach professionnelle
certifiée

Spécialisation dans l’accompagnement des carrières et
parcours du secteur public

Bilan possible en présentiel, en distanciel ou en mode
hybride

GOLDEN® Personnality Profiler utilisé dans la phase
de découverte de personnalité

Entretien téléphonique de suivi à 6 mois, offert



Modalités du
bilan de
compétences

Entretien téléphonique ou visio de
rencontre et sans engagement,
avant établissement de tout devis

Séances de 1h30 à 2h d’échanges et de
travail avec la consultante, en alternance
avec du travail en autonomie
Calendrier et rythme des séances fixés
avec votre consultante

Séances en présentiel sur : 
Lyon Terreaux
Tassin la demi-lune
sur le lieu de votre entreprise

Séances en distanciel



Comment cela
se déroule?

P H A S E  P R É L I M I N A I R E :
  Analyse de la demande et du besoin (30 min hors
bilan)
P H A S E  D ’ I N V E S T I G A T I O N :

analyse du parcours de vie et du parcours pro(1h30)
inventaire de personnalité GOLDEN ® (2h)
analyse  des compétences et aptitudes (2h)
analyse des motivations et valeurs (1h30)

5h de travail en autonomie pendant cette phase
P H A S E  D E  B I L A N :  

s y n t h è s e  d e s  é l é m e n t s  e t  é l a b o r a t i o n
d e s  p i s t e s  1 h 3 0 )
validation du projet professionnel et rédaction
synthèse (1h30)

5h de travail en autonomie pendant cette phase



L’inventaire de
personnalité
G O L D E N  ®  

Découvrir ses traits de personnalité et son
mode de fonctionnement par :

une passation d'un questionnaire en
ligne (outil Pearson Talent lens)
un entretien de découverte du type
psychologique  
une analyse des résultats  et un
approfondissement des notions



Tarif
  1750euros net de taxes  incluant : 

la passation du GOLDEN®
le bilan rédigé



Financement

A U  T I T R E  D U  C P F :
contractualisation auprès de AKUIT Learning
OF  812 389 500 00016

A U  T I T R E  D U  P L A N  D E  F O R M A T I O N
D E  V O T R E  E N T R E P R I S E :

contractualisation entre vous, votre employeur et votre
consultant/organisme de formation

A  T I T R E  P E R S O N N E L :
contrat établi directement entre vous et votre consultant

Possibilité de paiement en plusieurs fois



C a d r e  d e  l a  f o n c t i o n  p u b l i q u e  d e p u i s
p l u s  d e  2 0  a n s ,  a v e c  u n e  f o r t e  e x p é r i e n c e

R H ,  j ' a c c o m p a g n e  d é s o r m a i s  l e s
p e r s o n n e s   e t  l e s  o r g a n i s a t i o n s  d a n s  l e u r s

i n t e r r o g a t i o n s  p r o f e s s i o n n e l l e s

Coach professionnelle certifiée , j'utilise
différents cadres de référence (PNL,
Analyse transactionnelle, Golden®). 

Adhérente de l'EMCC, je suis
régulièrement supervisée dans ma pratique

Votre consultante



06.07.09.45.63.

T É L É P H O N E
mariongudykacoaching@gmail.com

M A I L

Mes coordonnées

M A R I O N  G U D Y K A  C O A C H I N G  
6 rue Joannès Hubert

69160 Tassin la demi lune
SIRET 953 294 532 00019

w w w . m a r i o n g u d y k a c o a c h i n g . c o m
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